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ИЗВЕЩЕНИЕ И ДОКУМЕНТАЦИЯ 

о закупке у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика) № 118-14 

(от 23.12.2014) 

 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования «Сибирский федеральный университет» (ФГАОУ ВПО «Сибирский 

федеральный университет», Заказчик), расположенное по адресу: Российская Федерация, 660041, г. 

Красноярск, пр. Свободный, 79; адрес электронной почты: goszakaz@sfu-kras.ru; контактный телефон: 

+7 (391) 206-20-35(36), объявляет о закупке у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика) № 

118-14 на оказание услуг по предоставлению неисключительной лицензии (далее – закупка у 

единственного поставщика (исполнителя, подрядчика)) в соответствии со следующими условиями: 

Правовое обоснование закупки у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика):  
пункт 13 части 2 статьи 71 Правил закупки товаров, работ, услуг для нужд ФГАОУ ВПО «Сибирский 

федеральный университет» (далее – Правила). 

Предмет договора с указанием количества поставляемого товара, объема выполняемых 

работ, оказываемых услуг: оказание услуг по предоставлению неисключительной лицензии в 

количестве (объеме), определенном Приложением № 1 (Техническое задание) к извещению и 

документации о закупке у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика). 

Код ОКДП: 7241000. 

Код ОКВЭД: 72.40. 

Требования к качеству, техническим характеристикам товара, работы, услуги, к их 

безопасности, к функциональным характеристикам (потребительским свойствам) товара, к 

размерам, упаковке, отгрузке товара, к результатам работы и иные требования, связанные с 

определением соответствия поставляемого товара, выполняемой работы, оказываемой услуги 
потребностям Заказчика: определяются в соответствии с Приложением № 1 (Техническое задание) к 

извещению и документации о закупке у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика). 

Цена договора: 600 000 рублей. 

Порядок формирования цены договора: цена договора указана с учетом стоимости всех 

оказываемых услуг, стоимости основных, вспомогательных и прочих материалов, оборудования, 

используемых для оказания услуг, стоимости организации оказания услуг, всех расходов на 

обеспечение оказания услуг, иных необходимых затрат, расходов на страхование, на уплату налогов, 

сборов и других обязательных платежей, иных (необходимых) прочих расходов. 

Форма, сроки и порядок оплаты товара, работы, услуги: безналичное перечисление в 

следующем порядке: по факту оказания услуг, после открытия доступа к системе SCIENCE INDEX в 

течение 10 (десяти) банковских дней после подписания сторонами акта приема-передачи прав на 

использование программы.  

Сроки (периоды) поставки товара, выполнения работы, оказания услуги: год с момента 

открытия доступа к системе SCIENCE INDEX. 

Место поставки товара, выполнения работ, оказания услуг: в соответствии с договором. 

Договор, заключенный по итогам закупки у единственного поставщика (исполнителя, 

подрядчика) размещен на официальном сайте www.zakupki.gov.ru (далее - официальный сайт) и сайте 

Заказчика - www.sfu-kras.ru (далее – сайт Заказчика).  

В случае возникновения технических или иных неполадок, блокирующих доступ к 

официальному сайту в течение более чем одного рабочего дня, информация, подлежащая размещению 

на официальном сайте в соответствии с Федеральным законом № 223-ФЗ от 18.07.2011 «О закупках 

товаров, работ и услуг отдельными видами юридических лиц» (далее – Закон № 223-ФЗ) и Правилами, 

опубликованными на официальном сайте и сайте Заказчика, размещается Заказчиком на сайте 

Заказчика с последующим размещением ее на официальном сайте в течение одного рабочего дня со 

дня устранения технических или иных неполадок, блокирующих доступ к официальному сайту. 
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Приложение № 1 (Техническое задание) к извещению и документации 

о закупке у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика) № 118-14 

 

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ 

на оказание услуг по предоставлению доступа к неисключительной лицензии 

 
1. Регистрация организации и работа с анкетой организации (Ответственный представитель); 

2. Ввод иерархической структуры организации (Ответственный представитель); 

3. Поиск и привязка работников к организации (Ответственный представитель); 

4. Регистрация новых авторов - работников организации (Ответственный представитель); 

5. Привязка работников к подразделениям (Ответственный представитель); 

6. Ввод данных о периоде работы и должности работника; 

7. Просмотр списка Публикаций организации в различных режимах его формирования; 

8. Удаление из списка Публикаций организации ошибочно попавших туда Публикаций; 

9. Поиск и добавление Публикаций в список публикаций организации; 

10. Просмотр списка цитирований Публикаций организации в различных режимах его формирования; 

11. Уточнение списка Публикаций и цитирований работника: 

 - просмотр списка Публикаций работника; 

 - удаление из списка Публикаций работника ошибочно попавших туда Публикаций; 

 - просмотр списка цитирований работника; 

 - удаление из списка цитирований работника ошибочно попавших туда ссылок; 

 - запуск автоматической привязки Публикаций и ссылок к данному работнику; 

 - добавление Публикаций в список работ работника; 

 - добавление ссылок в список цитирований работника; 

 - привязка ссылок к Публикациям и группировка ссылок; 

 - обновление показателей работника. 

12. Добавление Публикаций, отсутствующих в РИНЦ, в том числе публикаций разных типов (статьи в 

журналах, монографии, сборники статей, материалы конференций, патенты, диссертации, учебно-

методические пособия и т.д.); 

13. Профиль организации - расширенные возможности анализа публикационной активности и 

цитируемости организации, в том числе ее подразделений и отдельных работников; 

14. Инфографика - графическая визуализация публикационной активности и цитируемости 

организации. 

15. Возможность добавления к библиографическим описаниям Публикаций, авторами которых 

являются работники организации, полных текстов этих Публикаций, если их правообладателем 

является организация или ее работники, а также управление режимом распространения этих  

Публикаций: 

- размещение в качестве резервной или архивной копии; 

 - доступ только для работников организации; 

 - открытие доступа для определенных организаций; 

 - размещение в открытом доступе; 

 - размещение в платном доступе или по подписке. 

 


